Sistema d'Integritat de Ciutat
(SIC)

SANT BOI DE LLOBREGAT CIUTAT INTEGRE

CULTURA ETICA ORGANITZATIV,

Codi étic

Comité d'ética | reglament de funcionament

Codis de conducta (alts carrecs, contractacid, escola musica...)
Bustia ética | de bon govern

Espais de reflexid ética

Un model basat en les persones
Un model basat en la millera de la gestié

Sisterna i Canal d'informacio intern

" sIcC

Pla Antifrau
Mapes de riscos
SISTEMA Conflictes d'interés
D'INTEGRITAT DE Agendes plbligues i grups d'interbs

N cutar

TRANSPARENCIA EFECTIVA

Portal de Transparéncia
Dret d'accés a la informacid
Publicitat Activa

Sant Boi Respon

AVALUACIO GESTIO PUBLICA

Sindicatura de Greuges

Unitat analisis politiques pdbligues
Qualitat normativa

Portal de Cartes de Servei

Avaluacions (internes i externes)

COMPORTAMENT DE LA CIUTADANIA ENVERS
L'INTERES GENERAL

Ciutadania ética
Ciutadania integre

Ciutadania transparent
SISTEMA D'INTEGRITAT DE CIUTAT de Sant Boi de Llobregat des d'un punt de vista intern de la organitzacid , i un punt
de vista “ad extra”, de la ciutadania.
Es produeix quan el funcionament de la institucio (govern, politiques, processos, procediments, sistemes de treball,
d'organitzacio, relacions, ...) els estandards étics i les estratégies de prevencio de la mala administracic (bée
negligent, bé dolosa) estan plenament integrats per permetre assolir I'interés general per a la qual la institucié fou

creada.

Pero els valors étics, de transparéncia, d'anticorrupcio..., també han d'estar suportats per una visio | comportament

que s'ha de desenvolupar en la ciutadania.

Per tant cal un exercici de corresponsabilitat i en tot cas es configura com un Sistema de bon govern, bona

administracio i “bona ciutadania”
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