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ORGANITZACIÓ I ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

INFORMACIÓ BÀSICA

L’empresa Municipal CORESSA, Corporació d’Empreses i Serveis de Sant 
Boi, SA, és una societat anònima municipal creada per l’Ajuntament de Sant 
Boi l’any 1990 amb capital íntegrament municipal amb l’objectiu de millorar 
l’eficiència de la gestió d’una sèrie de serveis adreçats a la ciutadania. 

En els seus inicis, els serveis s’agrupaven en torn als àmbits de Neteja Mu-
nicipal, Promoció de l’Activitat Econòmica, Aparcament i Projectes, però al 
llarg dels anys han anat canviant per adaptar-se a les noves necessitats i 
adequant-se a la normativa vigent en cada moment.

Actualment continua desenvolupant els serveis de l’àmbit de la Neteja (Re-
collida de Residus, Neteja Viària i Neteja d’Edificis) així com diferents Serveis 
Viaris i de Control (Gestió de la Grua Municipal, Dipòsit de vehicles, Centre de 
Control de Seguretat i Control de Mercats) a més de centralitzar els Serveis 
Generals, Administració i Recursos Humans tant de la pròpia empresa com 
de les altres dues empreses municipals; Claus i Igualssom.  

ORGANIGRAMA 

Junta general

Consell Administració

Serveis Generals

Atenció al Públic

Gestió Econòmica i financera  
i administració general

Sistemes d’Informació

Comunicació

Serveis Viaris i de Control

    • Grua Municipal
 
    • Dipòsit Vehicles
 
    • Centre de Control de Seguretat
 
    • Control de mercats

Recursos Humans

Administració de Personal

Prevenció de Riscos Laborals

Formació i Desenvolupament

Igualtat

Relacions laborals

Selecció

Serveis de Neteja

Administració de Neteja
 
Neteja Viària i Recollida de residus
 
     • Neteja Viària
  
     • Recollida Residus
  
Neteja d’Edificis
 
Taller
 

Servei d´Atenció al Públic
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JUNTA GENERAL
 
Presidenta, Sra. Lluïsa Moret i Sabidó
       
Sr. José A. Carcelén Luján        
Sr. Antonio Chanes Espigares  
Sra. Salut González Martín       
Sr. Ramón Núñez Nogueira  
Sra. Laura Solís González       
Sr. Miquel Salip i Serret  
Sr. Juan Antonio Tamayo Fernández      
Sra. Rosa Maria Berrio i Hernández 
Sr. Javier López Herranz       
Sr. Jaume Sans i Margenet  
Sra. Ma. Antònia Barragán Prieto       
Sr. Andrés Castro Merino  
Sr. Marc Aguilà Esteve        
Sr. Jorge Romero Gil  
Sra. Elena Amat Serrano       
Sra. Marina Lozano Illescas  
Sr. José Manuel González Labrador      
Sr. Rafael Cañedo Torrubiano  
Sr. Josep Puigdengolas Torres       
Sr. Jordi Garcia Mas  
Sra. Alba Martínez Vélez              
Sr. Daniel Martínez Redondo  
Sra. Concepción Lerma Balló 
Sra. Olga Amalia Puertas Balcell  
 

CONSELL D’ADMINISTRACIÓ

Presidenta, Sra. Lluïsa Moret i Sabidó 

Conseller, Sr. José Á. Carcelén Luján 
Conseller, Sr. Juan Antonio Tamayo Fernández 
Consellera, Sra. Laura Solís González 
Conseller, Sr. Josep Puigdengolas Torres 
Consellera, Sra. Alba Martínez Vélez 
Conseller, Sr. Javier López Herranz 
Consellera, Sra. Elena Amat Serrano 
Conseller, Sr. José Manuel González Labrador 
Conseller, Sr. Daniel Martínez Redondo 
Consellera, Sra. Olga Amalia Puertas Balcell 
Conseller, Sr. Miquel Salip i Serret 
Conseller, Sr. Jorge Romero Gil 
Consellera, Sra. Marina Lozano Illescas 
Conseller, Sr. Jordi Garcia Mas                                                                                     

ÒRGANS DE GOVERN 
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RECURSOS HUMANS 

GESTIÓ DE PERSONAL

Processos de selecció de personal Sol·licituds  Seleccionats/des

1 Peó de neteja viària i recollida 147 6

2 Supervisor/a 10 1

3 Netejador/a 87 18

4 Peó de neteja viària i recollida 98 37

5 Oficial 3a de taller mecànic 2 1

6 Conserge 5 1

7 Auxiliar administratiu/va 16 1

8 Conductor/a grua 6 1

Col·laboració amb el programa Voluntariat per la llengua

És un programa reconegut per la Unió Europea. Té com a finalitat la pràctica del català a través de la conversa 
mitjançant parelles lingüístiques formades per un voluntari, que parla català fluidament, i un aprenent, que en té 
coneixements bàsics i vol adquirir fluïdesa.

RELACIONS LABORALS

Enguany s’ha procedit a l’actualització i revisió de les descripcions dels llocs de treball de l’empresa. Ha estat un 
projecte dividit en dues fases: una de recollida d’informació referent a tasques i necessitats dels llocs de treball; i 
una altra de contrast mitjançant entrevistes personals amb l’objectiu final de disposar d’un diccionari de competèn-
cies de l’organització que permetrà millorar la formació continua, els processos de selecció...

L’any 2017 s’ha tancat amb una plantilla mitja de 268 persones distribuïdes de la següent manera:

 

Total 268
Recursos humans 7

Serveis generals i administració 17

Serveis viaris i de control 21

Servei de neteja 223

CONVENIS COL·LECTIUS

Al mes d’octubre s’ha signat amb el Comité d’empresa de CORESSA Neteja de Col·legis i Centres Públics de Sant 
Boi de Llobregat, i amb els Delegats de Personal d’Administració i Serveis Generals, la revisió de les taules salarials 
de 2017 amb un increment de l’1% respecte a 2016, d’acord al pactat als vigents convenis de cada un.

Al mes de desembre, es va signar el Conveni Col·lectiu de Neteja Viària i recollida de Residus per als anys 2017-
2020, encara pendent de publicació oficial, acordant-se millores de caire social, així com econòmiques d’acord a 
les limitacions establertes per a les Societats Mercantils Públiques per la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat. 

49%

51%

RECURSOS HUMANS
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PORTAL DE LES PERSONES EMPLEADES 

Enguany s’ha implantat un portal online per a les persones treballadores que millora la comunicació a l’hora que 
comporta un estalvi de temps i diners en la gestió, doncs elimina els documents físics i les impressions dels docu-
ments interns com sol·licituds, nòmines, etc.

FORMACIÓ CONTÍNUA

2013 2014 2015 2016 2017

Accions formatives 82 64 72 47 56

Persones participants 530 492 422 481 264

Hores realitzades 5.250 3.858 3.219 1.663 2.546
 

PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

Activitats realitzades durant l’any: 

• Inspecció per a l’avaluació dels centres.
• Avaluació dels llocs i equips de treball dels serveis.
• Adopció de les corresponents mesures preventives.
• Realització i implantació de Plans Autoprotecció i  Mesures d’Emergència en centres.  
• Capacitació de personal intern per a l’exercici de funcions de nivell bàsic de Prevenció de Riscos Laborals. 
• Investigació d’Accidents / Incidents i Mesures Correctores – Preventives. 
• Coordinació Activitats Empresarials en Centres Propis i Centres Clients
• S’han identificat diverses persones (TES) treballadors/es especialment sensibles i s’han adoptat les mesures  
   correctives i preventives mitjançant les adaptacions als llocs de treball segons especificacions mèdiques. 
• Estudis tant a nivell Ergonòmic, d’higiene i Psicosocials en diversos llocs de treball

Enguany s’ha designat com a centre Cardio protegit la Masia Torre Figueres amb l’adquisició d’un 
Desfibrilador Extern Automàtic (DEA) i formant els equips de Primers Auxilis designats.
     

Dades d’Absentisme per accidentalitat

2015 2016 2017 Mitja sector
Nombre AT 44 39 26

Durada mitja 29,03 32,75 21,25 31,24

Índex d’incidència 9,38 14,23 9,74 11,7

Dies de baixa 1299 1215 871

CORESSA ha obtingut a 2017 un bonus per la seva bona gestió en pre-
venció de riscos laborals que atorga la direcció general d’ordenació de 
la seguretat social, a través d’Asepeyo.

2017 S’han realitzat 2.546 hores de formació distribuïdes en 56 accions amb 264 persones par-
ticipants. 39  d’aquestes han estat en Prevenció de Riscos Laborals amb 179 persones 
participants i 949 hores lectives.
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PARC DE LA 
MUNTANYETA

VINYETS 
MOLÍ VELL

SALINAS

PARC
COMERCIAL

SALAS

FONOLLAR SUR

ABAT 
OLIVA

CASABLANCA

FONOLLAR
NORTE

CAMPS BLANCS ELS 
CANONS LES ORIOLES

MARIANAO
CAN PAULET 

PEDRES BLANQUES

CIUTAT
COPERATIVA

MOLÍ NOU

5

2 3

4

1



7

1

2

3

4

5

Masia Torre Figueres: Oficines Centrals
C. Pau Claris, 14
08830 Sant Boi de Llobregat
Telèfon: 936 529 830
coressa@coressa.cat

Serveis de Neteja
Riera Fonollar, 2
08830 Sant Boi de Llobregat
Telèfon Net: 936 304 545

Centre de Control, Grua i Dipòsit Municipal
Riera Fonollar, 2
08830 Sant Boi de Llobregat
Telèfon: 092

Deixalleria Municipal
C. Doctor Josep Castells, 25
08830 Sant Boi de Llobregat
Telèfon Net: 936 304 545

Punt Verd La Muntanyeta 
C. Lluís Pascual Roca, 67-73
08830 Sant Boi de Llobregat
Telèfon 900 108 830

CIUTAT
COPERATIVA

MOLÍ NOU

CENTRES DE TREBALL 
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VIÀRIA

NETEJA 
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RECOLLIDA DE RESIDUS SÒLIDS URBANS 

L’any 2016 l’Ajuntament de Sant Boi, va iniciar una nova etapa de millora contínua dels serveis de neteja i recollida 
selectiva amb l’objectiu d’incrementar la recollida selectiva, millorar la neteja i l’espai públic i optimitzar els recursos. 

El primer pas va ser la renovació del sistema de recollida dels residus domiciliaris substituint-los pel sistema de 
recollida bilateral, es van canviar  els 1.737 contenidors de la ciutat i es van incorporat 6 nous camions de recollida 
que funcionen amb gas natural comprimit, són més eficients, més silenciosos i menys contaminants.

2017

RECOLLIDA DE RESIDUS1

Enguany, continuant en aquesta línia, s’ha incorporat un nou equip de recollida bilateral i s’ha 
començat a aplicar un sistema de localització, identificació i pesatge dels contenidors en la 
flota de camions per millorar el servei augmentant la ràtio de recollida selectiva.

2013 2014 2015 2016 2017
Paper 1.282 1.519   1.177 1.325 1.595

Vidre 1.011   958 962 1.021 1.135

Envasos 838   815 831 873 1.107

Orgànica 2.795 2.719 2.890 2.756 2.805

Piles 3,7 4,3 2,9 3.7 2.1

Runes 2.014 1.452 985 894 854

Resta 23.762 23.518 25.310 25.604 25.075

TOTAL 33.718,7 32.999,3 34.172,9 34.499 34.591
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El 75 % de les àrees tenen els 5 tipus de contenidors de recollida selectiva. Les àrees soterrades s’han eliminat per 
unificar el sistema i fer-ho més eficient.

Adaptats a persones amb discapacitat física o visual. 

Faciliten la seva ubicació al carrer 

Ocupen menys espai.

NOVA PÀGINA WEB           
VESTUARI PERSONAL 

 DE NETEJA FLOTA DE VEHICLES

Són més fàcils d’usar

Més nets 

Més resistents al vandalisme i al foc

Tenen més capacitat

EVOLUCIÓ RECOLLIDA DE RESIDUS EN TONES 

És la marca que identifica la nova etapa de 
millora contínua de la qualitat de l’espai pú-
blic a Sant Boi, tant pel que fa a la recollida 
selectiva de residus (Sant Boi Reciclem) com 
a la neteja (Sant Boi Netegem). 

Paper Vidre Envasos

2013   2014   2015    2016   2017 2013   2014   2015    2016   2017

1.282

838

1.519

815

1.177

831

1.325

873

1.595

1.107

ELS NOUS CONTENIDORS

2013   2014   2015    2016   2017

1.011
958 962

1021
1.135
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2013 2014 2015 2016 2017

Cartró 1.398  1.398 1.167 1.167 1.167

Vidre     266      266 165    165 120

Matèria orgànica    213      213 213    214 210

Resta      218     218 218    250 200

Altres espais amb servei de recollida són:

• Mercats municipals: Sant Jordi, La Muntanyeta i Torre La Vila

• Mercat privat: Ciutat Coorperativa

• A les escoles municipals

• Casals de barri

• Poliesportius 

• Parc Sanitari Sant Joan de Deu, Benito Benni i d’altres grans productors. 

RECOLLIDA DE MOBLES I RESIDUS VOLUMINOSOS

A finals de 2016 es va canviar el sistema en aquest tipus de recollida, passant a fer-se un dia a la setmana a cada 
zona del municipi. Ara cal deixar el material al costat de la porta dels edificis al vespre i la recollida es fa l’endemà 
al matí. 

Enguany s’han realitzat 12.314 serveis, dada que no podem comparar amb anys anteriors pel canvi de sistema.

Segueix sent un servei gratuït per la ciutadania.

RECOLLIDA DE RESIDUS COMERCIALS

Es tracta de la recollida porta a porta de residus municipals o assimilables 
del comerç local per fraccions de matèria orgànica, envasos, paper i cartró, 
vidre i material de resta. 

S’ofereixen contenidors apropiats així com un servei de recollida i horaris 
específics per a cada zona.

Nombre d’establiments adherits per fraccions
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Les principals tasques d’aquest servei són: 
 

      Escombrat manual i mecànic del municipi

      Aiguabatre de carrers i places 

      Neteja de pintades, cartells i adhesius a façanes  
       i mobiliari urbà

Enguany s’han ampliat les zones de neteja d’escombrat mixt i s’han fet actuacions especials de neteja en horari de 
tarda a l’època estival.

Al mes de març va entrar en servei una escombradora amb perxes (utilitza aigua a pressió) i dues escombradores 
d’aspiració. 

A finals d’any es va incorporar un nou equip de neteja de clavegueres per millorar l’estat de la xarxa de saneja-
ment assegurant així la regularitat del servei a tot el municipi. Es tracta d’un equip de darrera tecnologia, evita 
obstruccions al clavegueram i també neteja els embornals i las reixes interceptores, acompleix les normatives 
mediambientals i de seguretat vigents.

El servei de neteja viaria l’integren 44 PERSONES

NETEJA VIÀRIA2

1 

2 

3 

2 

encarregat/ada

capatassos/es

caps d’equip

peons caps d’equip

conductors/es

conductors /es vehicle lleuger

peons

2  

12 

22

2017 Una de les prioritats  de l’Ajuntament de Sant Boi ha estat donar continuïtat a l’esforç per 
millorar la neteja i l’espai públic que va iniciar a 2016 amb la renovació del model de reco-
llida de residus domiciliaris.

NETEJA VIÀRIA2
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NETEJA DE PINTADES A LES FAÇANES

L’Ajuntament ofereix un servei gratuït de Neteja de pintades, cartells i adhesius a façanes i mobiliari urbà. 

Es desenvolupa des de CORESSA ja sigui per sol·licitud de veïns per a les façanes privades o del propi Ajuntament 
per mantenir nets els espais municipals.

590 ACTUACIONS
de neteja de pintades

237  
en llocs municipals

353  
en façanes privades

{

DADES GENERALS DE LA NETEJA VIÀRIA A SANT BOI

92.000 METRES
lineals de carrers

34.186 HORES
d’escombrat manual

3.396 HORES
d’escombrada mixta (maquina i operaris)

5.364 HORES
d’escombrat mecànic

1.080 HORES
de aiguabatre en carrers

12.588 HORES
en neteges diverses

MAQUINÀRIA ESPECIALITZADA EN LA NETEJA VIÀRIA

Enguany s’han incorporat dos nous vehicles elèctrics.

NETEJA VIÀRIA
Escombradores mecàniques 6

Baldejadora mecànica 1

Cisternes de rec 1

Equip de neteja del clavegueram 1

Equip d’aigua calenta a pressió 1

Equip de neteja de pintades 1

Aspiradores d’excrements 2

Furgonetes 10

Bufadors elèctrics 11

Equip d’eliminació de xiclets 1

Furgó elèctric amb equip d’aigua a pressió 2

Furgó elèctric volquet 1

Vehicles elèctrics 3

Papereres 1.365
     

2013   2014   2015    2016   2017

391

868
1.104

770
590

Actuacions

Evolució del nombre de serveis realitzats
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Aquest servei té una doble vessant, d’una banda, realitza la neteja d’edificis municipals per encàrrec de l’Ajuntament 
de Sant Boi i la neteja dels edificis propis de CORESSA i, d’altra, ofereix un servei privat de neteja d’oficines i depen-
dències d’empreses privades. 

El servei ofereix una neteja integral de l’interior dels edificis; vidres, terres, oficines, etc.

Per a desenvolupar aquesta tasca CORESSA compta amb un equip professional de personal tècnic i operari espe-
cialitzat que dona solució a les necessitats particulars d’aquest tipus de neteges.

MAQUINÀRIA ESPECIALITZADA EN LA NETEJA D’EDIFICIS

2017
Furgonetes 4

Polidores abrillantadores 3

Aspiradores 7

Escombradores 2

Fregadores autopropulsades 8

Equip d’aigua destil·lada per a neteja de vidres 1

Dades del Servei:

55 Edificis municipals 6 Edificis de CORESSA 3 Clients externs

Enguany s’han treballat els protocols de neteja dels edificis municipals, a fi de establir les càrregues de feina i dis-
tribucions dels diferents equipaments.

4

55 Edificis municipals 6 Edificis de CORESSA 3 Clients externs

NETEIJA D’EDIFICIS3
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DEIXALLERIA MUNICIPAL CAN CALDERON

Ubicada al polígon Can Calderon de Sant Boi, és una instal·lació municipal destinada a la recepció i gestió de resi-
dus domèstics i comercials principalment on es poden dipositar els residus que no tenen un altre tipus de recollida 
normalitzada: envasos, paper i cartró, vidre i matèria orgànica. 

L’objectiu principal és evitar els abocaments incontrolats i gestionar correctament els residus perillosos. 

Mitjançant la deixalleria, molts materials van a parar a instal·lacions on es reciclen i són transformats en matèria 
primera. Alguns productes com els tòxics i corrosius reben un tractament específic per reduir la seva toxicitat. 

Evolució del nombre de persones usuàries

DEIXALLERIES MUNICIPALS 

La deixalleria municipal ha registrat 7.316 persones usuàries i, encara que representa un 
davallada del 10,4 % respecte l’any anterior, la xifra de residus recollits s’ha incrementat en 
un 23,5 % arribant a les 2.548 tones recollides.

2017

2013   2014   2015    2016   2017

8.097 8.183 8.168
7.316

Evolució dels residus en tones

9.470

4

2013   2014   2015    2016   2017

3.649

2.535
2.052 2.063

2.548
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PUNT VERD LA MUNTANYETA 

El Punt Verd La Muntanyeta es va posar en marxa a l’estiu de 2010 per tal de complementar el servei que ofereix la 
deixalleria mòbil de l’Àrea Metropolitana que visita el municipi un cop cada setmana. 

L’objectiu principal d’aquesta instal·lació afavorir la separació i posterior reciclatge dels residus que es generen a 
les llars del municipi i què no tenen un contenidor apropiat al carrer. 

Pel seu reduït tamany, és només d’ús particular.

Un exemple dels materials que es poden portar: 

• Petits electrodomèstics 
• Material informàtic, tòners, cables  
• Bateries 
• Dissolvents líquids, pintures, vernissos  
• Bombetes i piles 
• Productes de cosmètica 
• Plàstics no envasos

Evolució dels residus en tones

2013   2014   2015    2016   2017

2.528
2.900

2.176
2.516

2.377

2013   2014   2015    2016   2017

7,06 7,2 7,4

8,7 8,85

2017
Enguany, el Punt Verd la Muntanyeta ha registrat 2.377 persones usuàries, com a la Deixa-
lleria Municipal, també a patit una davallada, en aquest cas del 5,5 % respecte l’any anterior, 
però la xifra de residus recollits també s’ha incrementat, ara en un  1,7 % arribant a les 8,85 
tones recollides.

Evolució del nombre de persones usuàries
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L’atenció ciutadana i la millora de qualitat del servei es gestionen mitjançant diferents canals de comunicació, es-
pecialment el Telèfon NET, de contacte directe entre la ciutadania i la divisió de Neteja.

Altres sistemes de comunicar-se amb la ciutadania són: la Bústia de suggeriments de la web de CORESSA www.
coressa.cat i, sobretot, l’aplicatiu de queixes i suggeriments de la web de l’ajuntament.

Amb aquestes eines es canalitzen les queixes, suggeriments, sol·licituds de serveis i altres temes relacionats amb 
la neteja del municipi de Sant Boi.

ATENCIÓ CIUTADANA5

Durant l´any s’han atès 2.031 peticions de l’aplicatiu municipal de quei-
xes i suggeriments “T’escoltem”. 

A través del “telèfon net” en l’horari de 9 a 14 h s’han atès 812 trucades 
(el servei de 14 a 21 h. s’ha fet des de l’ajuntament.)

2017
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CENTRE DE CONTROL DE L’ÀREA DE SEGURETAT PÚBLICA1

CORESSA gestiona el Centre de Control de l’Àrea de Seguretat Pública per encàrrec de l’Ajuntament de Sant Boi.

Està ubicat a les dependències de la Policia Municipal i el seu objectiu principal és l’atenció de la línia telefònica 
d’informació i urgències de la policia durant les 24 hores del dia, els 365 dies de l’any.

Des d’aquest centre es gestionen serveis i incidències de diversos tipus, com les gestionades durant l’any 2017 a 
través del programa informàtic DRAG, de la Policia Municipal. 

Serveis per tipologia d’incidències 

TOTAL
Emergències 1.255

Menors  40

Trànsit 6.050

Policia comunitària 263

Seguretat ciutadana 2.889

Policia assistencial 767

Ordre públic 169

Policia administrativa 5.428

16.861 

A més s’han gestionat els següents serveis programats:

• Obertura i tancament diari d’espais municipals  
   (Torre del Sol, Can Julià, Pl. Gaietà Mestres, Porlligat)
• Vigilància/habilitació  de mercats municipals
• Bancs de sang
• Cerimònies civils
• Festes i esdeveniments esportius i culturals
• Reserves de la via pública (mudances, obres, esporgues, etc)  
 

I altres serveis no programats:

• Servei de teleassistència
• Gestió d’alarmes
• Gestió d’emissores
• Objectes perduts
• Atenció de persones en relació al Refugi  
   d’animals
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L’Ajuntament de Sant Boi té encarregada la gestió del servei de retirada de vehicles de la via pública a CORESSA des 
de l’any 2001, amb l’objectiu d’optimitzar els recursos necessaris per cobrir les necessitats de l’Àrea de Seguretat 
Pública, derivades de l’ordenança municipal reguladora .

Les activitats principals del servei són:

• Recepció de demandes de requeriment de grua
• Retirada de vehicles de la via pública, atenent als diferents supòsits establerts normativament

El servei es presta durant les 24 hores del dia, 365 dies a l’any. Enguany s’han invertit 7.412 hores 
presencials (6.149 en torn principal i 1.263 en torn d’auxiliar) i 2.623 hores de guàrdia.

2017 S’han realitzat un total de 2.714 serveis de retirada, el que representa un 24% més que a 
l’any 2016. 

1.893 ENTRADES
al dipòsit

386 TRASLLATS 435 SERVEIS
sense enganxament

SERVEI DE GRUA MUNICIPAL 2

Enguany s’ha comprat una nova grua que, juntament amb l’adquirida a 2016, finalitza el procés de renovació de les 
2 grues que equipen el servei.

Els serveis s’han distribuït de la següent manera:

2013   2014   2015    2016   2017

2728

2.118 1.957 2.177

2714

Evolució dels serveis realitzats
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DIPÒSIT DE VEHICLES3

L’Ajuntament de Sant Boi té encarregada la gestió del Dipòsit Municipal de vehicles a CORESSA des de l’any 2002, 
amb l’objectiu d’optimitzar els recursos necessaris per cobrir les necessitats de l’Àrea de Seguretat Pública, deri-
vades de l’ordenança municipal reguladora.

Les activitats principals del Dipòsit són:

• Acolliment de vehicles derivats per la Policia Local o altres cossos de seguretat
• Control d’entrades i sortides de vehicles del dipòsit
• Vigilància i custòdia dels mateixos
• Cobrament de les taxes d’enganxament i estada dels vehicles al dipòsit
• Tramitacions de baixes, cessions i abandonaments de vehicles a la via pública
• Gestió de la retirada de vehicles 
• Gestions específiques de vehicles implicats en procediments administratius o judicials

El recinte del Dipòsit Municipal ocupa una superfície aproximada de 8.000m2 i té capacitat per 350 turismes i 75 
motocicletes.

Enguany han entrat al dipòsit 1.893 vehicles i s’han desballestat un total de 216 vehicles, 120 dels quals han estat 
turismes. La recaptació, realitzada per compte de l’Ajuntament, ha estat de 195.186 €, incloent taxes de retirada i 
d’estada.

 

L’espai del dipòsit i alguns vehicles s’han cedit temporalment als bombers de la Generalitat de Catalunya, per fer 
pràctiques de salvament, en la línia de col·laboració habitual dels darrers anys.

També s’ha portat a terme la col·laboració habitual amb l’Instituto cubano de amistad con los pueblos (ICAP), coor-
dinada pel Servei de Col·laboració, Solidaritat i Pau de l’Ajuntament, relativa a la cessió d’alguns vehicles per a 
l’aprofitament de peces mecàniques. 

8.000 m2

350 
turismes{ 75 

motocicletes

2013   2014   2015    2016   2017

1.692

1.359 1.379
1.539 

1.893

Entrades vehicles al dipòsit

2013   2014   2015    2016   2017

197
157 161 160

216

Vehicles desballestats
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SERVEI DE VIGILÀNCIA I CONTROL DE MERCATS  

Es tracta d’un servei encomanat a CORESSA pel Departament de Promoció de la Ciutat de l’Ajuntament que consis-
teix a portar a terme les següents tasques:

• Senyalització dels recintes definits per als mercats ambulants
• Control d’accessos de vehicles per a càrregues i descàrregues en mercats ambulants
• Control de parades muntades en mercats ambulants i obertes en mercats municipals
• Control de paradistes en mercats ambulants i concessionaris en mercats municipals
• Control dels espais utilitzats pels paradistes en mercats ambulants i pels concessionaris en mercats municipals
• Control de venda il·legal
• Control d’incidències

Aquest servei es porta a terme als següents mercats, que compten amb les parades indicades: 

MERCATS AMBULANTS  

4

28 Mercat Centre - la Muntanyeta 35 Mercat de Sant Jordi

16 Mercat de Torre de la Vila 

El servei ha dedicat un total de 4.267 hores presencials durant l’any, a raó de 85,5 h setmanals, realitzades de 
dilluns a dissabte.

MERCATS MUNICIPALS 

MERCAT DE SANT JORDI
30 PARADES

MERCAT TORRE DE LA VILA
29 PARADES

MERCAT DE SANT JOSEP
100 PARADES

MERCAT DE CIUTAT COOPERATIVA
64 DIMARTS 42 DISSABTES 

2017 {
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 DISTRIBUCIÓ DE LES DESPESES 1

DISTRIBUCIÓ 2017
Serveis exteriors                985.876   9,78%

Compres                459.384   4,56%

Dotació per l’amortització                307.718   3,05%

Despeses financeres                    6.364   0,06%

Tributs             45.615   0,45%

Dotació a les provisions            122.024   1,21%

Personal        8.150.896   80,88%

         10.077.877   

 ACTIU   2017  2016
A) Actiu no corrent 3.215.485,82 2.802.448,34 

I. Immobilitzat intangible 34.652,34 38.167,25 

5. Aplicacions informàtiques 34.652,34 38.167,25 

II. Immobilitzat material 3.180.833,48 2.764.281,09 

1. Terrenys i bens naturals 1.766.720,83 1.833.745,98 

2. Instal·lacions tècniques 1.229.701,57 746.124,03 

3. Immobilitzat en curs i bestretes 184.411,08 184.411,08 

B) Actiu corrent 3.845.945,96 4.410.276,20 

II. Existències 21.208,15 22.693,70 

2. Matèries primeres i altres aprovisionaments 21.208,15 22.693,70 

III. Deutors comercials i altres comptes a cobrar 2.498.149,69 3.164.325,14 

1. Clients per ventes i prestacions de serveis 2.274.642,84 2.405.787,48 

3. Deutors varis 216.550,13 749.630,94 

4. Personal 2.378,72 4.328,72 

6. Altres crèdits amb administracions públiques 4.578,00 4.578,00 

IV. Inversions amb empreses del grup i associades a curt termini 590.256,81 590.256,81 

2. Crèdits a empreses 590.256,81 590.256,81 

VI. Periodificacions a curt termini 7.149,29 8.307,02 

VII. Efectiu i altres actius líquids equivalents 729.182,02 624.693,53 

1. Tresoreria 729.182,02 624.693,53 

 Total actiu (A + B) 7.061.431,78 7.212.724,54 

333.001
cash flow

10.139.141
ingressos

722.275
inversions en euros
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 PATRIMONI NET I PASSIU   2017  2016
A) Patrimoni net 4.460.544,41 4.676.265,79 

A-1) Fons propis 3.730.502,42 3.919.237,97 

I. Capital 1.402.247,21 1.402.247,21 

1. Capital escripturat 1.402.247,21 1.402.247,21 

III. Reserves 2.266.990,76 2.109.532,65 

1. Legal i estatutàries 280.449,44 246.424,61 

2. Altres reserves 1.986.541,32 1.863.108,04 

VII. Resultat de l’exercici 61.264,45 407.458,11 

A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 730.041,99 757.027,82 

   

B) Passiu no corrent 572.170,30 797.759,67 

I. Provisions a llarg termini 211.676,80 211.676,80 

4. Altres previsions 211.676,80 211.676,80 

II. Deutes a llarg termini 117.253,79 333.847,87 

2. Deutes amb entitats de crèdit 70.708,17 138.696,90 

5. Altres passius financers 46.545,62 195.150,97 

IV. Passius per impost diferit 243.239,71 252.235,00 

   

C) Passiu corrent 2.028.717,07 1.738.699,08 

III. Deute a curt termini 434.898,80 207.497,40 

2. Deute amb entitats de crèdit 64.692,78 177.451,07 

5. Altres passius financers 370.206,02 30.046,33 

IV. Deutes amb empreses del grup i 
associades a curt termini

435.000,00 515.000,00 

V. Creditors comercials i altres comptes 
a pagar

1.158.818,27 932.494,34 

1. Proveïdors 10.765,91 6.286,31 

3. Creditors varis 262.722,30 232.575,73 

4. Personal ( remuneracions pendents 
de pagament)

443.965,18 360.129,44 

5. Passius per impost corrent 2.557,45 0,00 

6. Altres deutes amb administracions 
públiques

438.807,43 333.502,86 

VI. Periodificacions a curt termini 0,00 83.707,34 

 Total patrimoni net i passiu (A + B + C) 7.061.431,78 7.212.724,54 

 

BALANÇ DE SITUACIÓ2
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 COMPTE DE PÈRDUES I GUANYS  3

  2.017 2.016
A) Operacions continuades   

1 Import net de la xifra de negocis 9.779.363,24 9.821.882,46 

B) Prestacions de serveis 9.779.363,24 9.821.882,46 

2. Variació d’existències de productes acabats i en curs de fabricació 0,00 0,00 

3. Treballs realitzats per l’empresa per al seu actiu 0,00 0,00 

4. Aprovisionaments (459.383,95) (435.422,17)

B) Consum de primeres matèries i altres matèries 
consumibles (459.383,95) (435.422,17)

5. Altres ingressos d’explotació 210.770,96 447.958,60 

A) Ingressos accessoris  i altres de gestió corrent 52.771,71 114.097,57 

B) Subvencions d’explotació incorporades al resultat 
de l’exercici 157.999,25 333.861,03 

6. Despeses de personal (8.150.896,41) (7.882.332,53)

A) Sous, salaris i assimilats (6.284.129,79) (6.028.942,50)

B) Càrregues socials (1.866.766,62) (1.853.390,03)

7 Altres despeses d’explotació (1.037.093,25) (1.269.714,61)

A) Serveis exteriors (906.531,03) (992.115,29)

B) Tributs (43.057,96) (82.031,37)

C) Pèrdues, deterioració i variació de provisions per 
operacions comercials (9.680,32) (184.860,56)

D) Altres despeses de gestió corrent (77.823,94) (10.707,39)

8. Amortització de l’immobilitzat (307.717,96) (284.194,26)

9. Imputació de subvencions de l’immobilitzat no financer 
i altres 35.981,12 36.921,87 

10. Excessos de provisions 0,00 0,00 

11. Deteriorament i resultat per 
alienacions de l’immobilitzat (1.519,24) 215,04 

B) Resultat per alienacions i altres (1.519,24) 215,04 

A.1) RESULTAT D’EXPLOTACIÓ (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11) 69.504,51 435.314,40 

12. Ingressos financers 681,37 893,83 

B) De valors negociables i altres instruments financers 681,37 893,83 

B 2) De tercers 681,37 893,83 

13. Despeses financeres (6.363,98) (28.750,12)

B) Per deutes amb tercers (6.363,98) (28.750,12)

A.2) RESULTAT FINANCER (12+13+14+15+16) (5.682,61) (27.856,29)

A.3) RESULTAT ABANS D’IMPOSTOS (A.1+A.2) 63.821,90 407.458,11 

17. Impostos sobre beneficis (2.557,45) 0,00 

A.4) RESULT. L’EXERC. PROCEDENT D’OPERACIONS CONTINUADES 
(A.3+17) 61.264,45 407.458,11 

B) Operacions interrompudes   

18. Resultat de l’exerc. procedent d’operacions interrompudes net 
d’impostos   

A.5) RESULTAT DE L‘EXERCICI (A.4+18) 61.264,45 407.458,11 
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INFORME D’AUDITORIA4
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