Bases particulars per sol·licitar i atorgar subvencions per a la realització d'activitats i serveis de l’àmbit de Serveis Socials - Exercici 2015
Subvencions a l’àmbit de Serveis Socials

1.
Finalitat
La finalitat d’aquestes subvencions és promoure activitats, recursos, projectes o programes d’interès públic que tinguin com a objectiu cobrir les necessitats bàsiques i les necessitats socials de les persones,  posant especial atenció en les persones que es troben en situacions de vulnerabilitat.  

Les propostes cal que complementin i ampliïn les ofertes de la iniciativa pública, que es realitzen mitjançant la cartera de serveis socials, i siguin alhora una via de participació de la ciutadania, i un element de dinamització i enriquiment de la vida comunitària  vinculades a les polítiques de Serveis Socials. 

2.
Persones beneficiàries
Podran sol·licitar subvencions les entitats privades sense afany de lucre que estiguin acollides a la legislació vigent en matèria d’associacions, amb seu social a Sant Boi i inscrites al Registre Municipal d’Entitats.

3. Programa objecte de subvenció

Les subvencions a les quals es refereixen les presents bases s'atorgaran per a la realització d’activitats, de recursos, de projectes o programes anuals d’entitats que actuïn dins de l’àmbit de Serveis Socials. 

4. Càlcul de l'import de la subvenció i aplicació pressupostària 
L'import de la subvenció serà el resultat de calcular el 50% del pressupost total del projecte o activitat, considerant sempre les següents limitacions:

- L'import resultant no pot superar la quantitat sol·licitada

- L'import resultant no pot superar el 50% del cost de l’activitat a subvencionar i es 

  podrà arribar a finançar fins al 100% del cost total de les activitats incloses en el 

  programa de l’entitat, sempre i quan es justifiqui de forma motivada per part de 

  l'entitat sol·licitant que es tracta d'activitats de gran interès públic i/o social i que 

  no es podria portar a terme sense la percepció

- En cap cas l'import no pot superar un límit de 3.333 euros. 

Aquestes subvencions aniran a càrrec de la partida 982 23101 48901 Convenis entitats Serveis Socials del pressupost municipal de despeses de l’exercici 2015.

5. Criteris de valoració

Les subvencions  s’atorgaran en règim de lliure concurrència competitiva  i en funció dels següents criteris de valoració: 

a)
El programa d’activitats a realitzar (descripció, justificació, metodologia, objectius i proposta d’avaluació). Fins a 25 punts

- Adequació  de la proposta a la cartera de serveis de Serveis Socials fins a 5  

   punts 

- Adequació de la descripció de l’activitat als objectius  fins a   5 punts.

- Justificació de l’adequació de l’activitat per respondre a necessitats reals   

  detectades a l’entorn   fins a 5 punts.

-
Nivell de concreció dels procediments i instruments utilitzats  fins a 4 punts 

- Valoració dels objectius en quant a la seva  definició  pel que fa a que siguin operatius, concrets, clars i assumibles fins a 3 punts.

- El programa incorpora indicadors que permeten la posterior avaluació  fins a 3  

   punts.

b) L’adequació de la proposta  presentada als objectius de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials i al Pla d’actuació local en matèria de Serveis Socials. Fins a 15 punts     

-1 acció:  3 punts

-2 accions: 6 punts

-3 accions: 9 punts

-4 accions: 12 punts 

-5 o més accions: 15 punts 

c) Àmbits d’actuació de la proposta. Projectes acumulables fins a 20 punts 

- Millora de l’ocupabilitat per a col·lectius en risc d’exclusió social (aturats/des 

  de llarga durada, majors de 45, famílies monomarentals/monoparentals,): 20 

  punts.       

- Lluita contra la pobresa, urgències socials en necessitats bàsiques: 15 punts.

- Lluita contra l’exclusió residencial: 14 punts.   

- Promoció, prevenció i atenció a famílies en situació d’especial vulnerabilitat: 12 

  punts.

- Prevenció i atenció a la infància i adolescència en risc: 10 punts

- Promoció de l’autonòma personal i l’atenció a la dependència: 8 punts.

- Promoció i atenció  a persones que es troben amb necessitat d’atenció especial 

  com són, persones amb malalties mentals, amb drogodependències i amb altres 

  addiccions, etc. 5 punts.

- Altres situacions de necessitat d’atenció especial: 3 punts 

d) La complementarietat  de les activitats que organitza l’entitat amb les polítiques i 

    competències dels Serveis Socials municipals. Fins a 10 punts

El programa d’activitats de l’entitat incorpora accions  complementàries a les polítiques de Serveis Socials  municipals: 

-1 acció:  3 punts

-2 accions: 6 punts

-3 accions: 9 punts

-4 ó més accions: 10  punts 

e) La implicació de l’entitat a la vida comunitària: participació en el Consell Municipal de Serveis Socials  i/o en el Pacte Local per la Inclusió. Fins a 10 punts
L’entitat participa en el Consell municipal de Serveis Socials: 4 punts

L’entitat participa en el Pacte local per la inclusió: 3 punts

L’entitat participa en alguna de les comissions o taules de treball del Pacte local per la Inclusió : 3 punts.        

f) L’entitat porta a terme projectes i/o serveis per i amb  la comunitat i l’Ajuntament   mitjançant coogestió, col·laboració i treball en xarxa. Propostes acumulables Fins  a 10 punts
- Projectes amb informacions puntuals (una o dos a l’any) :  4 punt.

- Projectes amb coordinacions puntuals ( més de 3 a l’any) : 5 punts

- Projectes amb coordinacions estables (més de 6 a l’any):  6 punts

- Projectes de treball en xarxa: 8 punts

- Projectes de cogestió : 10 punts 

g)  Nombre total de persones associades l’últim any (dades de l’últim dia de l’any anterior). Fins a 5 punts.

- De 1 a 50  persones:                   2 punts

- De 51 a 100 persones:                3 punts

- De 101 persones en endavant:   5  punts

h) Nivell de cofinançament de les activitats. Fonts de finançament no municipals amb les que compta l’entitat (ingressos propis, subvencions d’altres administracions públiques o empreses privades,...) per al desenvolupament de la programació. Fins a 5 punts

Percentatge de cofinançament  de l’entitat

- Des del  0 al 50 per cent:  1 punt

- Des del 51 al 65 per cent:  2 punts

- Des  del 66 al 75 per cent:  3 punts

- Des del 76 al 85 per cent:  4 punts

- Superior al  86 per cent:  5 punts 

La puntuació màxima a aconseguir és de 100 punts. 

