AJUNTAMENT DE
SanT Bot DE LLOBREGAT

CONVENI DE COL-LABORACIO A SUBSCRIURE PER CRUZ ROJA ESPANOLA, COMITE
LOCAL DE SANT BOI DE LLOBREGAT | AJUNTAMENT DE LA MATEIXA LOCALITAT, PER
A LA COOPERACIO EN ACTIVITATS D'INTERES SOCIAL

A la ciutat de Sant Boi de Liobregat, 27 de novembre de 2017

REUNITS

D'una part, la senyora Liuisa Moret Sabidd, alcaldessa de I'Ajuntament de Sant Boi de
Liobregat, que actua en nom i representaci6 de I'esmentat Ajuntament, d'acord amb les facultats
atribuides per farticle 53 del Text refos de la Llei municipal § de régim local de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 2/2003 de 28 d'abril, facultada per aquest acte per 'acord de ia
Junta de Govern Local de data 22 de novembre de 2017 assistida pel Secretari General
Accidental, Ramon Lépez Heredia.

De l'aitra el Sr. Juan Garcia Sanchez DNI 05855364 R en la seva qualitat de president del
Comité Local a Sant Boi de Llobregat, actua en nom i representacié de Cruz Roja Espafiola

Ambdues parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per convenir i obligar-se, i de comu
acord

EXPOSEN

Primer.- Que entre els fins estatutaris de la Creu Roja figura la promocio i la col-laboracié
d’accions de benestar social de serveis assistencials, socials i de salut, amb especial atencié a
col-lectius o a persones amb dificultat per a la seva integracié social, la prevencié i reparacié de
danys originats per sinistres i en general, P'exercici de tota funci6 social i humanitaria, compatible
amb {'esperit de la institucié. Tot aixd sota els principis d’Humanitat, imparcialitat, Neutralitat,
Independéncia, Voluntariat, Unitat i Universalitat.

Segon .- Que a 'emparament del Reial Decret 415/1996 d’1 de marg i la seva modificacié en el
Reial Decret 2219/1996 d'11 d'octubre, sobre actualitzacié de les normes d’ordenacié de la Creu
Roja il'Ordre del 4 de setembre de 1997 on es disposa la publicacié dels Estatuts de la mateixa,
la Creu Roja és una Entitat idonia per a contribuir al desenvolupament de la politica social de les
Corporacions Locals.

Tercer.- Que entre I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat i 'Assemblea Local de la Creu Roja a
Sant Boi de Liobregat, existeix linterés mutu de coordinar-se per dur a terme activitats de
cargcter social i de salut, medi ambientals, preventives i de’seguretat ciutadana en els seus
respectius camps d'actuacio per tal de fer més eficag I'atencié a diferents sectors de la poblacié.
Quart.- Que 'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Llobregat, esta disposada a
col-laborar amb I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat en els segiients ambits, que s6n
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prioritaris d'acord amb el pla de trebal! de 1a Vi Assemblea General de la Creu Roja:

1. Potenciar els programes adregats a millorar la situacio de les persones més vulnerables
tant al nostre pais com als paisos meés empobrits amb els quals té establert lligams de
cooperacié muatua.

2. Promoure la solidaritat i els valors humanitaris en el municipi a través de la
sensibilitzacié social i educacié pel desenvolupament, la pau i els drets humans.

3. Potenciar les accions de prevencid i intervencié en socors i emergéncies com entitat
auxiliar dels poders publics, d’acord amb 'administracié local i les competéncies que fixi el
marc legal.

4. Promoure el Voluntariat.
5. Promoure la preséncia de la Creu Roja a Fambit municipal.

Havent, doncs, arribat de comi acord a establir les condicions que hauran de regir el conveni
entre les dues parts, i a 'empara dels art. 240 Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual
s'aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim Local de Catalunya, i els ariicles 122.1 i
125.2.a) del reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals (Decret 179/1995 de 13 de
juny) subscriuen el present a tenor dels segiients

-;\ | PACTES

Primer.- Es objecte del present conveni el foment i promocid d'activitats a realitzar per
'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Llobregat, durant Pany 2017, com a
complementaries de les competéncies propies locals; i a tal efecte 'Ajuntament atorgara una
ajuda de contingut econdmic per a contribuir al finangament de les despeses produides per les
diferents activitats que es realitzin en les diferents accions de treball, basicament a traves del
voluntariat.

Segon.- L'Ajuntament de Sant Boi de Liobregat es compromet a:

1.- Aportar a I'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Llobregat una subvencié iotal de
setanta mil nou cents setanta un euros ( 64.171,00 € IVA inclos) d'acord amb la seglent
distribucié: :
A carrec de Paplicacié pressupostaria 970 34104 48902 “CONVENI CREU ROJA" un total
de 47.171,00 euros distribuits de la seglient manera:

1.699,67 euros, per als projectes i activitats especificats al pacte 3r, apartat 1.
21.000,00 euros, per als projectes i activitats especificats al pacte 3r, apartat 2, 2.112.2.
11.200,00 euros, per als projectes i activitats especificats al pacte 3r, apariat 3.
2.500,00 euros, per a projectes i activitats especificats en el pacte 3r, apartat 4.
10.771,33 euros per a activitats derivades de la gestié i funcionament dels serveis que
realitza el punt de voluntariat del pacte 3r, apartat 5.

YVVVYVY

A carrec de P'aplicacié pressupostaria 985 23208 48906 “CONVEN]I CREU ROJA PUNT
VOLUNTARIAT GENT GRAN" 17.000 €, per al punt d'informacio i voluntariat per a gent gran.
Pacte 3r, apartat 5.

El pagament d'aguesta aportacié es realitzara mitjancant transferéncia bancaria al compte de
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rAssemblea Local de la Creu Roja de Sant Boi de Liobregat que aguesta enfitat indiqui, en els
terminis i per les quantitats que s'indiguen a continuacio:

»
»

La quantitat del 50% {32.085,50- euros} es tramitara en formalitzar-se el conveni.

La quantitat restant del 50% (32.085.50.- euros) es fara efectiva una vegada realitzades
les activitats subvencionades especificades al pacte tercer i caldra que es presenti a
IAjuntament una instancia demanant el pagament, acompanyada de la segilent
documentacio:

a) Informe memoria de les activitats desplegades (amb pressupost econdmic) i un
balang dels resultais obtinguts, amb indicacié del nombre de beneficiaris atesos en les
diferents activitats i/o serveis.

b) Certificat del secretari o una declaracié jurada del representant de I'entitat fent
constar que les despeses ocasionades per al desenvolupament de les activitats han
estat, com a minim, del mateix import de la subvencié, amb una relacié resum de les
mateixes, i que s’han aplicat a les activitats subvencionades realitzades a 'any 2017.

¢} Unexemplar de tota la documentacié i propaganda impresa generada per Pactivitat.

Si la-documentacid presentada en temps habil és incorrecta o incompleta, es requerira al

beneficiari (entitat), per part de FAjuntament per tal que en un nou termini improrrogable la
corregeixi i completi.

2.- Col-laborar en les tasques formatives del voluntariat de la Creu Roja, pel que fa a la
tematica que determinen els diferents projectes.

Tercer.- L'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Llobregat es compromet:

1.- Campanya de sensibilitzacio: realitzar una campanya de sensibilitzacié a Sant Boi de

Llobregat per a la captacid de voluntaris, per la seva capacitacid i pel seu posterior

de socors | emergéncies, oferint a la poblacié de Sant Boi de Llobregat, mitjangant ia difusit

l{/} enquadrament com a voluntaris de Creu Roja. | també realitzar el programa de formacio social,

oportuna, els cursos de formacid que imparteixi Creu Roja Local.

2.- Atenci6 a les demandes d'emergéncies socials i sanitaries, serveis preventius i de
socors: ia Creu Roja organitzara, realitzara i coordinara els seglents projectes i activitats:

recursos humans i materials que disposa l'entitat amb personal professional i voluntaris , segons
el pla d'emergéncies municipal:
2.1.1-. Resposta en 60 minuts :

Equips de resposta immediata amb voluntaris { TES/Habilitats- Socorristes ~DUES

2.1. Atencio6 a les demandes puntuals d'Emergéncia Social i sanitaries amb els seglients
@ }
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(Diplomat Universitari en Infermeria).
4 Camilles de transport
10 Farmacioles socorrista
1 Farmaciola Facultativa
3 Equips de Oxigenoterapia
1 DESA
3 Emissores portatils
10 Mantes




oy &
AW

YVYVVVY

2
»
>
>
>
)

8 Matalassos

3 Llits Plegables

5 Kits d’higiene

1 ambulancia

1 vehicle de transport de personal,
2 vehicles adaptats

.1.2.- Resposta maxim de 3 a 12 hores:

Equips de resposta Immediata amb intervencions ERIE psicosocials, a las victimes i
persones afectades per situacions d'emergéncia .

Equips de resposta Immediata amb Intervencions ERIE de gossos de rescat per
persones desaparegudes.

Equips de resposta Immediata amb I'ERIE de Muntanya.

Alberg Provisional maxim 100 persones.

Recurs humans | materials per la distribucié d’aliments, begudes , aixi con elements
basics d’abric de primera necessitat. A partir d’ordre de mobilitzacié per part del Centre
de Coordinacié Operativa (CECOP) de la Direccié General de Proteccid Civil
emergencies.

2.1.3.- Resposta per magnitud extraordinaria: en situacions de catastrofes o calamitat en
que la magnitud de I'emergencia superi els recursos humans, técnics i materials del municipi
i de la propia assemblea local, ia Creu Roja a Sant Boi podra sol-licitar altres recursos que
disposa la institucié a través del Centre de coordinacié de Creu Roja a Catalunya (CC-CRC)
que funciona les 24 h els 365 dies de 'any, garantint, en tot cas, 'evacuacio i trasliat dels
ferits i accidentats.

\ 2.2, Atenci6 a les demandes de serveis preventius i de socors: pels serveis preventius la
; Creu Roja, proporcionara el serveis sol-licitats tenint en compte la disponibilitat de personal per
' donar cobertura d'esdeveniments de risc previsible i en compliment del decret 30/2015, de 3 de
marg, pel qual s’aprova el cataleg d'activitats i centres obligats a adoptar mesures
d'autoproteccié i es fixa d’aquetes mesures, s’ha de realitzar amb un minim de 15 dies i amb el
model adjunt (annex 1) mode! aprovat en el conveni de 2002 perla comissio de govermn de data
de 10 de juny de 2002. Els recursos minims adients per cada esdeveniment, es consensuaran

ntre el t&cnic de proteccié civil municipal { 0 persona que faci la valoracié de risc ) i el técnic de
revencio i socors de Creu Roja Sant Boi .

S'estableix una relacié de serveis a realitzar inclosa en aguests conveni (annex 2) amb la seva
corresponent aportacié econdmica. Els serveis preventius es basen en el suportiatencié a les
persones assisients a manifestacions publiques i als diferents actes de caracter esportiu,
ar‘tzstic social, popular i cultural, entre d’altres.

prestacio i es facturaria apart, segons tarifes que marcades des de 'oficina provincial de ia Creu
Roja.

El procediment per demanar els serveis preventius i de socors és I'establert en el protocol
seglent:

N

L]

El personal médic i d'infermeria sera facilitat normalment per I'organitzador de Facte, sempre
que no s’hagin demanat expressament a Creu Roja, i s’hagi acordat de forma explicita la seva

Els serveis es demanaran per les aclivitats | actes especificals al paragraf segon
d'aquest apartat 2.2, organitzats per FAjuntament de Sant Boi de Liobregat, mitjan¢ant
les arees d'igualtat i Drets Socials, Governanga i Medi Ambient.

Les sol-licituds de serveis es presentaran directament a 'Assemblea Local de la Creu
Roja a Sant Boi de Llobregat, per lorganitzador responsable directe de I'acte, mitjancant
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¢l full de sol-licitud de servei normalitzat, amb una antelacié minima de 15 dies. En el
seu cas, la sollicitud ha de contenir e vist-i-plau del responsable técnic municipal que
déna suport a l'activitat de la iniciativa privada.

e L'organitzador de I'acte haura de facilitar les dades necessaries sol-licitades al model
annex 1 i que consten a la relacié de I'annex 2.

s L'assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Licbregat haura de donar resposta per
escrit al responsable de l'organitzacié de l'acte, sobre el dispositiu preparat per poder
atendre el servei preventiu demanat.

« {’organitzador responsable de I'acte rebra una notificacié informativa del costos que
genera fa prestacié del servei sufragats amb carrec a |'aportacié municipal establerta en
el present conveni,

3. Atencid a les demandes socials dels Serveis Socials municipals: en relacié a les
activitats dels programes gque s'especifiquen a continuacio:

3.1 Serveis d'acompanyaments per voluntariat: es prestara prévia sol-licitud normalitzada
presentada per I'Ajuntament segons model aprovat en el conveni de 2002 com a annex 3 per
acord de la comissio de govern de data 10 de juny de 2002, o en qualsevol altre model ifo
pratocol que es pugui acordar mdtuament per la comissié paritaria d'aquests ambit social
sempre que el cost real dels serveis no superi en més d’un 20% 'aportacié municipal anual a

Creu Roja per aquest concepte. Aquests serveis a prestar pel personal voluntari de Creu Roja
servei s’haura de demanar amb 15 dies d’antelacio i 'assemblea Local de |la Creu Roja a Sant
majors de 65 anys del municipi.

no podran superar el termini de 3 mesos en relacid® a un usuari i/lo cas concret.
Excepcionalment, es podra ampliar aquest termini de mutu acord entre ambdues parts, i el
Boi de Liobregat haura de donar resposta per escrit una setmana abans de Pinici del servei,
sobre el dispositiu preparat per poder atendre el servei demanat, Llevat dels casos urgents que
és valoraran per ambdues parts.
y 3.2 Sol-licituds d'ajuts técnics: els Serveis Socials Municipals podran sol licitar la col-laboracio
de 'Assemblea Local de la Creu Roja de Sant Boi de Llobregat per altres activitats: ajuts técnics
relacionats amb el ambit de Serveis Socials per a persones amb mobilitat reduida i persones
L'Ajuntament sufragara part de la despesa d'aquest programa amb carrec a aguest conveni
(pacte tercer , apartat 3, punt 3.2) amb la quantitat maxima de 4.000.00€
3.3 Servei de Transport a centres especialitzats: Transport adaptat a Centres de dia i
Centres sociosanitaris del municipi, son serveis d'acompanyaments per a persones grans ifo per
f/ a persones amb mobilitat reduida mitjangant transport adaptat. Aquests acompanyaments es

realitzaran sempre prévia sol-licitud per escrit dels Serveis Socials municipals.

Creu Roja disposa d’'un servei privat gue consisteix en el trasllat a aquests centres de les

persones que ho necessiten i aixi ho contracten amb l'entitat.

L'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat disposa d'un programa de beques de transport adrecada

a la gent gran que necessita aquest serveiino disposa de recursos suficients. Aquest serveis

s'hauran d'actualitzar cada 3 mesos, de no fer-se aixi, s aplicara F'ultima revisié de forma tacita
fins al seglients 3 mesos posteriors.

L'Ajuntament sufragara part de ia despesa d'aquest programa amb carrec a aquest conveni
(pacte tercer, apartat 3 , punt 3.3 ) amb la quantitat méxima de 7.200,00€.

4. Accions i activitats de promocié de la salut comunitaria (pacte tercer, apartat 4): Son
activitats organitzades pel Departament de Salut Comunitaria, en les que la Creu Roja Local
participa activament; com poden ser: realitzar, posar en marxa o col-laborar en campanyes de
sensibilitzacio per ala prevencié de malalties’i de la promocio de la salut, que s'organitzin en &l

al llarg de I'any o en el marc de jornades, programes o celebracions municipals relac:ionades
amb la salut comunitaria.




5. Punt de voluntariat municipal: Gestionar el servei del Punt d'informacié i Voluntariat
municipal, en coordinacié amb la Unitat d’Inclusié Social i Igualtat, d’acord amb les segiients
directrius ( pacte tercer, apartat 5)

1. A nivell general:

- el Punt de Voluntariat municipal gestionara umcament actuacions i serveis que depenen
directament de I'Ajuntament

- la dedicacié horaria de la persona responsable del Punt de voluntariat sera de 73 hores
per als projectes/serveis dependents de la Unitat d'Inclusié Social i fgualtat (formacio i
capacitacio, gestié del projecte de voluntariat i suport a la xarxa comunitaria), i de 72 hores per
als serveis dependents dels Serveis Socials municipals (Acompanyaments i Menjadors Socials).
El repartiment de tasques i horaris es fara atenent a un horari setmanal acordat per ambdues
parts, corresponent a un total de 145 hores mensuals al llarg d'11 mesos.

- Creu Roja es fara carrec de cobrir les eveniual baixes o abséncies per qualsevol motiu
de la persona encarregada del Punt Municipal de Voluntariat, per tal de que el servei no se’'n
ressenti.

2. El Punt Municipal de Voluntariat, pel que fa als projectes i serveis dependents de la
Unitat d’Inclusio Social i Igualtat, donara resposta a tres eixos basics d’actuacio:
- Formacié | Capacitacié. Grups d'alfabetitzacio en catala i castelia. Caldra la realitzacié
previa d'una proposta d’objectius, metodologia emprada, calendari, ubicacio i indicadors per tal
de fer una avaluacio final de les activitats. Aquesta proposta sera validada finalment per la
persona referent de ambit de la Unitat d’Inclusié Social i igualtat.
Activitats/tallers adrecats a la gent gran. Caldra efectuar les propostes préviament en el mateix
document de programacié per tal de que la persona referent de 'ambit de la Unitat d’inclusio
Social i lgualtat les validi, atenent a les necessitats ifo oportunitats del moment
- Gestié del Projecte de Voluntariat,
Gestio de les persones voluntaries que vuiguin participar en qualsevol de les propostes de la
cartera de projectes definida per '’Ajuntament (captacid, seleccid, formacié, acompanyament i
sortida). La Unitat d'Inclusid i Eguattat proposara un circuit de derivacié i unes persones referents
per tal d’agilitzar la incorporacié de les persones voluntaries als diferents projectes
- Suport a la xarxa comunitaria.

ol-laboracié amb I'Ajuntament en activitats adrecades al col-lectiu de gent gran de la ciutat:
Diada esportiva i Marxa de la Gent Gran

En el periode establert per PAjuntament per al lliurament de les justificacions de projectes
d'entitats i ens signataries de convenis amb el mateix, caldra que Creu Roja aporti una memaria
amb les dades i informes técnics que s'ajustin a la programacio presentada d’antuvi.

De cara a poder implementar i avaluar totes aquestes actuacions, es realitzaran les reunions de
coordinacioé amb la Unitat d'Inclusié Social i igualtat que ambdues parts considerin oportunes.

Quart.- A pariir de la signatura d'aquest acord 'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de
Llobregat realitzara un programa de treball que desenvolupi els aspectes dels projectes que ha
de poriar a terme, no especificats en el present conveni, i que presentara en la comissié de
seguiment del conveni, per tai de donar-li el vist-i-plau entre ambdues parts.

Cinque - El Servei de Ciutat Educadora de Ajuntament de Sant Boi de Llobregat a través del
Pla de Civisme ha establert amb la Creu Roja un seguit d'actuacions per col-laborar en el
programa de Mesures Aliernatives Educatives, després d'un procés de coordinacid i trebali
comu. La proposta presentada per l'entitat defineix i recull les accions i recursos, que aguesta
promou des dels diferents ambits de treball que els sén habituals. :

L'Ajuntament mitjangant el Servei Municipal de Mediaci6 ciutadana iniciara la realitzacio de la
Mesura alternativa educativa amb técniques mediadores, establint i indicant el treball
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individualitzat de t'infractor, i si ho estima necessari en fara la derivacio6. L'objectiu és oferir un
recurs normalitzat com element educador i fransmetre des de I'accio reparadora 'adquisicié
d'altres coneixements i visions més piurals que ajudin a integrar una dimensié social i
comunitaria. | alhora educar en els valors de respecte als drets i llibertats que han de regit la
convivéncia ciutadana,

Sisé - L'Ajuntament de Sant Boi de Liobregati'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi
de Llobregat, vetllaran pel bon funcionament dels projectes i el seguiment de les obligacions i
continguts d'aguest conveni. Per a tal fi constituiran una cornissié paritaria de seguimentamb la
seglient composicié:

Per part de 'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat:

- L'Alcaldessa presidenta de lAjuntament de Sant Boi de Llobregat 0 persona en qui deleguin.
- Directora de PArea d'lgualtat i Drets Socials, o persona en qui deleguin.

- Cap del Servei de Serveis Socials i Familia, o persona en qui deleguin.

Per part de la Creu Roja:

- President/ta de I'Assemblea Local de la Creu Roja a Sant Boi de Liobregat o persona en qui
delegui. '

- Coordinadora de la Assembiea Local de [a Creu Roja a Sant 801 de Liobregat o persona en
qui delegui.

Sete.- La vigéncia del present conveni sera per a 'exercici 2017 i finalitzara el 31 de desembre
del 2017. El present conveni podra prorrogar-se de mutu acord entre ambdues parts abans de
la seva finalitzacid, amb revisid, si s’escau, de les condicions econdmiques pactades | d'altres
aspectes que requereixin una nova concrecio.

Vuité.- L’Assemblea iocal de la Creu Roja de Sant Boi de Liobregat es compromet a col-laborar
en el seguiment o demanda d’informacié que realitzi ' Ajuntament a través de reunions, visites,
informes | d’altres mecanismes gue es consideren adients, per comprovar 'aplicacio adequada
de la subvencié a l'activitat per a la qual s'ha destinat i el compliment de la resta d'obligacions.
En cap cas, es podra fer cap canvi de destinacié de la subvencio rebuda.

Nove.- En cas d'incompliment de! present conveni per alguna de les parts, es facuita a I'alire per

.a rescindir-lo unilateralment. L’incompliment per part de Creu Roja de les seves obligacions i
determinacions contingudes en agquest conveni, serd, a més, causa de revocacid de la
subvencio, la qual cosa portara inherent 'obligacid de retornar-lz, i la facultat de F'Ajuntament
per exigir-ne el reintegrament, de la seva aportacié o de la part que ja n'hagués satisfet amb
independéncia d'altres responsabilitats que siguin procedent exigir.

Desé.- En tot alld no previst en el present Conveni, sera aplicable la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions, el Reglament de la Llei 38/2003 de 21 de juliol de 2006 i
'Ordenanga municipal reguladora de 'activitat de foment, que es va entendre aprovada
definitivament per Decret d’Alcaldia nimero 29 de data 19 de marg de 2001, en tot el que no
s'oposi a 'esmentada Llei i el seu Reglament.

Aixi ho pacten ambdues parts, que es comprometen a complir les seves mutues obligacions béi
fidelment, tot signant aquest document, en prova de conformitat, per duplicat, a fa ciutati al dia
indicats. a fencapgalament.




PER L'AJUNTAMENT DE PER L’ASSEMBLEA LOCAL DE CREU
SANT BOI! DE LLOBREGAT, ROJA A SANT BOI DE LLOBREGAT,

L'Alcaldessa presidenta President

LIy et Sabidd

En dono fe,
El Secretari General Accidental,
Ramén Lopez Heredia

-



Igualtat i
Drets Socials

GOVERNANCA SERVEI DE

PLANYFICACIO I
AVALUACIO
POLITIQUES
PUBLIQUES

infangia

Maria GGent Gran { Diada Esportiva

Infaludic tnfancia | adules. dos dies

Concert joves Coope

Correfoc inf /Foos aedis Coope

Inflables / festa_infantil C.Blancs

Correfoc Camps Blanes

Taller BMX i skateboard Centre

Dansa {catifes florals) Centre

Participacié Ciutadana

Diables Vinyels__ __ . P
Disco Mobil Vinyeis

Catifes Florals Barri Vinyets- Moll Velt

Animacié infantil i escurna Vinyets

Animacié infantif | escuma Marianao

Ball de Diables Marfanao .
Correfoc infantil Casablanca

Passejada blcicieta cami Sorral

Festa d' Escuma Casablanca

Caorrefoc / Focs artificials Casablanca
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N TOTALS DE SERVEIS ANY 2016

Promocio: ciutateomerc,
Relacions pabliques [Diada 11 setémbre castellers
Protocof Aplec Sant Ramon
Alcaldia Salut Mental Cross 1
—-__-_|Cooperacion/Sclidaritat  |Espectacle Foc .. = -4 —







Sol-licitud de servei d’acompanyament per voluntariat

.Data sol-licitud

Entitat que deriva

Persona Referent

Teléfon

Correu electronic

N Iiédé's.’qé'i’us'uari' - adjuntar fotocopia del DNI- [cCodils. [
-:(% Nom i cognoms
§ | NIF/NIE/Passaport Génere
5 Adrega
Poblacié Codi Postal
8 Data naixement Nacionalitat
5 Telefon
g | Personade contacte
g Teléfon del contacte
-
S

Servei sol-licitat

Data del servei Data prevista finalitzacio
Hora inici Hora prevista finalitzacié
. Puntual
Freqiliéncia - -
Continua setmanal ] quinzenal mensual
Descripcio del
X | servei
Recursos Cotxe Cadira rodes
gnecessar is Transport adaptat Altres (especificar)

En cas de servei puntual realitzat

Codi LS.

Nom i coghoms voluntari

Signatura

Hora Inici

| Hora finalitzacio

% Imparcialitat Neutralj

consen

J

Nota:

Signatura usuari/a

Els serveis No superaran els 3 mesos

Creu Roja Espanyola en compliment de ia Llei Organica 15/1999 de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal, li informem que
les dades de caracter personal facifitades aixf com gualsevol aftres resultats de la relacié seran incorporats a fitxers automatitzats ifo manuals de
Creu Roja Espanyola. Aquestes dades seran objecte de fractament amb Ia finalitat de: {i) atendre les sol-licituds realitzades; (i) mantenir la relacié
amb els sol-licitants; (iit) participar en programes de col-laboracid amb organismes piblics i gestionar possibles ajudes. Els sota signants afirmen la
veracital de les dades proporcionades i es comprometen a comunicar qualsevel modificacié qué pogués esdevenir. lgualment, presta el seu
timent per la cessio de les dades necessaries a Organismes Publics d'ambit local, autondmic, estatal o europeus, o Organismes privats

com, per exemple Fundacions, per poder participar en programes de col-laboracié, gestionar les ajudes que es puguin concedir i acreditar, davant

d'aquests organismes, les actuacions realitzades.En gualsevol moment podran exercir el dret d'aceés, rectificacio, cancel-lacié | o
B exercir el dret d'aceés, rectificacio | oposicio, dirigint un escrit a; Grliz Roja Espafiola, apartat de correus 6053, 25080 Madrid.

Signatura del Sol.licitant | Selie

posicid. Per







X er roja
horitzintal

Ambit Safut | Socors Ereu Roja a Sant Bot Li./Santa Coloma C.
—i Teléfon 93 630.31.34 FAN: 93.661.32.82

mail: eris.rodriguez@creurcja.org Avd
Marina s/n 08830 (Sant Eoi de Liobregat)

[Data Soi-licitud: |

DADES DE L'ENTITAT SOL-LICITANT:
Nem i Cognoms:
Carrec / Funcid:
Entitat / Organitzacié: INIF/CIF: |
Domigili social:
Pablacié: |Provincia:
C.P. {Telefon: | Fax: |
Correu electronic:
Es soci de Creu Roja: |Quota anual: I

DADES DE L'ACTE:
Nom de l'acte:
Referent durant 'acte: [Teléfon mobit: |
Descripcio de l'acte: .

Lloc de realitzacio:

Pablacié: ' [Provincia:]
Previsit de participants: |Previsié de piblic assistent: t
Hora d'inici / concentracio: Hora finalitzacio de cobertura:

:
:
g

Datales de realitzacio:

Obervacions:

~\IDISPOSITIU A SOL-LICITAR: |  Cal valoracié i proposta de recursos per part de fa Creu Roja? { si: | | No: ] |

En cas de resposta negativa, indicar quina mena de recursos son necessaris o proposta;
La Creu Roja fara una valoracio, si cal, de fe soi-licitud juntament amb les dimensions de F'acte i els recursos definitius

ﬁ seran sempre consensusts amb 'entitat sol-licitant

§ Ambulancia SVB Embarcacio tipus B Metge/ssa
Ambulancia SVA Embarcacid tipus C infermer/a

$ Chnica Mobif / PMA Moto agquatica Técnic coordinacio

Vehicie de suport Socorrista aquatic AST/TTS
Autocar Socorrista -

INFORMACIO AL SOL-LICITANT:

g
El sol-licitant, com & responsable, sol licita efs serveis assenyalats als apartats anteriors | manifesta:
A) Que Plnic responsable de I'acte, segons el Reial decret 2816/1982,de 27 dagost, del servei al que fa referéncia aguest full de
sol-licitud, és I'entitat sol-licitant, queda expressament exciosa la CREU ROJA de qualsevol responsabilitat, llevat de les derivades de la
prestacié del servei al qual s'ha compromés CREU ROJA, dins del recinte que s'especifica.

B} Que la CREU ROJA proporcionara 'ajut sol-licitat, perd no participara en l'organitzacié de l'acte.
C) Que els serveis realitzats per la CREU RQUJA, es porten a terme preferentment per recursos humans voluntari, que compten amb
l'adequada formaci¢ | capacitacio per a dur a terme les tasques a realitzar.

D) Que el personal meédic | dinfermeria sera facilitat pels organitzadars de I'acte, sempre que no s'hagi demanat expressament a la CREU
ROJA.

E) El personal de Creu Roja, porla a terme la seva activitat, d'acord amb els principis de Hurnanitat, Imparcialitat, Independéncia,
Neutralitat, Unijtat, Universalitat | Caracter Voluntari.

La CREU ROJA es compromet a dur a terme ¢l servei amb els efectius acordats, sempre gue fa sol-licitud arribi
amb 15 dies d'antelaci6 i tingul el dispositiu per atendre’,

Signatura i segell del Sol.licitant

Ambit Salut | Socors 271172017 Creu Roja a Catalunya







